
岡山経研セミナーのご案内

主催　中国銀行・岡山経済研究所

●セミナーのねらい
1コミュニケーションの必要性を理解し実践
できる人材に成長する
2社内外の人間関係構築に必要なコミュニ
ケーション力を習得する
3チームを活性化させるリーダーシップ・フォ
ロワーシップ・メンバーシップを習得する

座学形式でなく、ワイガヤ議論形式で進め、体験
ワークやグループ討議中心のセミナーです。
皆さまのご参加お待ちしております。

講師
キャリアアップ・ラボ株式会社
パートナー講師
Office with Grow   代表

高坂　誠 氏

大手企業に20年間勤務。在職中にコーチングに出会い、ゆとり世代の部
下育成やチームワーク作りに成功。独立後は、人間関係（コーチング・リー
ダーシップ）とマネジメント（問題解決・ロジカルシンキング）の両輪を強みとし
て自治体などでの研修講師や数多くの企業でプロジェクト型人財育成コンサ
ルティングを行っている。研修では、受講者への気づき、学び、自発性を促
す参加型研修に定評がある。

一般財団法人　岡山経済研究所
TEL：086－234－6534　　E-mail： ori@mxa.mesh.ne.jp　　URL　http：//www.okayama-eri.or.jp/

〒700－0823 岡山市北区丸の内1丁目15－20お申込み
問合せ先

受講料のお支払い方法
開催日の約２週間前をめどに、受講票、請求書、振込用紙を
お送りいたします。開催日の前日までにお振込みください。

受講キャンセル
開催日の２営業日前の17時までにご連絡ください。
入金済みの受講料を全額ご返金致します。その後のキャンセルについては、ご入金の有無にかかわ
らず受講料を申し受けます。ご了承ください。なお、ご都合により代理出席は差し支えありません。

※録音・録画はご遠慮願います。●セミナープログラム

開催日時 2025年８月６日（水）9：30～16：30
ちゅうぎん岡山駅前ビル　４F　会議室会　　場
30名定　　員

受 講 料
※最小催行人数に満たない場合は開催を中止する場合がございます。

※テキスト代含む
維 持 会 員： 円（税込）
賛 助 会 員： 円（税込）
会員でない方： 円（税込）

16,500
24,750
49,500

●対象者
チームリーダー・主任・係長・管理職の
皆さま

こう      さか まこと

NEW

 オープニング（アイスブレイク）
 「効果的な受講姿勢を構築する」
◆失敗談を共有

 コミュニケーション（動機づけ）
（１）コミュニケーションの重要性
（２）信頼関係のステップ
（３）動機づけ

 主体的な行動
 ワーク
◆的確な指示の出し方・受け方
◆コミュニケーションの大切さ
◆チームの成長を理解するタックマンモデル
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 チームワーク
 ワーク
◆チームが成長する3つの重要要素
　（コミュニケーション・目的の共有・協力、協働の意欲）
◆リーダーとリーダーシップの違い
◆支援型の先輩
◆フォロワーシップ

 理想のチーム
（１）理想のチームとは
（２）理想のチームを実現させる行動

 まとめ
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お
申
込
み
方
法

STEP1
岡山経済研究所セミナーの
WEBサイトにアクセス

STEP2

セミナーお申込み
フォームに入力

STEP3

入力内容を
「確認」「回答」

STEP4

岡山経研セミナー 検索

開催の約２週間前
に受講票が請求書
と共に届く

チームビルディングセミナー
～チームビルディングを高めるコミュニケーションとチームワークを習得する～

社員全員がイキイキ活躍する職場へ！


