
主催　中国銀行・岡山経済研究所

　今、職場では次々に問題が発生しており、それらをスピーディーに解決していかなければ、組織
が機能不全に陥ってしまいます。実務を遂行する若手・中堅社員は、言われたことだけをするので
はなく、仕事や職場の問題点を主体的に見出し、解決する力が必要です。
　このセミナーでは、職場の問題を主体的且つスピーディーに発見し、解決していくために必要と
なるロジカルシンキングの手法を理解し、課題認識力及び解決力の基礎を身につけていただきます。
難解なテーマを身近な話材で楽しく学ぶ大軽メソッドは大変好評です。

講師：大軽 俊史 氏　　ビジネス ディベロップ サポート　代表

日時 平成29年10月18日（水）10：00～17：00
会場 ちゅうぎん岡山駅前ビル  4F  会議室

5-1 ステップ1：課題特定力（＝イシュー）とは?
（１）課題（＝イシュー）さえ明確になれば無駄は生じない
（２）課題設定の重要性を裏付ける様々な事例考察

5-2 ステップ2&ステップ3：表層問題と本質問題の違い
（１）表層問題への対応も一次対応としては勿論、必要!
（２）本質問題を捉えることも必要!

2 職場の問題解決スキルを学ぶ意義とは?
（1）残念ながら、職場でこんな会話に心当たりは
　　ありませんか?
　　～非論理性の象徴的エピソードのご紹介～ 
（2）本テーマの習得は、仕事の生産性向上が
　　究極の目的

3 問題解決力向上のための4つの能力とは?
（1）問題認識力　　（2）コミュニケーション力
（3）論理的思考力　（4）実践力

4 問題解決を導く基本ステップとは?
（1）基本ステップの理解
（2）ステップ0.＝日頃のアンテナ力とは?

【ディスカッション】

8 本研修全体のまとめ

1 ロジカルシンキングの世界へようこそ！
～慣れれば世界観が変わります～

（1）今日から皆様もロジカル人材の仲間入り!
（2）論理的に考えることは難解？考え方は
　　シンプル！3つのポイントとは?

6 短絡的思考に陥らないための考える枠組みである
「MECE／フレームワーク思考」とは? 

（1）MECE（思考）とは?
（2）「MECE分解」の演習【ディスカッション】
　　①友人を分解?　②従業員を分解?
　　③顧客を分解?　④仕事を分解?
（3）フレームワーク思考とは?

7 問題解決のために使える3つの思考道具とは!
～問題解決に導く様々な方法を知り、皆様の武器をつくる!～

（1）なぜなぜ分析とは?定義と事例紹介
（2）ブレスト&KJ法&因果を構造化するとは?
　　定義と実習【ディスカッション】
　　テーマ：上司との信頼関係を強固にするための
　　本質問題と対策は?
（3）ロジックツリーとは?定義と実習【ディスカッション】
　　テーマ：職場内で、社員同士が積極的に協力
　　し合える職場環境を築くための対策とは?

プログラム

◎アイスブレイクと本研修の学習視点【ディスカッション】

ロジカルシンキングと問題解決力強化セミナー
～仕事のスピードも質も高め、一目置かれる人材を目指す～

コミュニケーションセミナー



●対象者・定員／論理的な思考法による
　　　　　　　　     解決力を身につけたい方　30名

●締切り／10月11日（水）
（定員になり次第、締め切らせていただきます）

●その他
・ご都合により代理出席も差し支えありま
せん。

・参加費は、ご欠席の場合も原則としてお
返しいたしません。

・録音はご遠慮下さい。

●お問い合わせ先
岡山経済研究所
TEL　086－234－6534
FAX　086－231－5303
E-mail　ori@mxa.mesh.ne.jp
URL　http://www.okayama-eri.or.jp/

●お申込み方法
1. 参加申込書にご記入の上、中国銀行本・支店の窓
口、または岡山経済研究所までお早めにお申込み
下さい。当研究所のホームページからもお申込み
いただけます。

2. 開催日の約 2週間前をめどに、受講票と請求書、
振込用紙をお送りします。開催日の前日までにお
振り込み下さい。

●参加費（テキスト代、消費税含む）
維 持 会 員 5,400 円
賛 助 会 員 7,560 円
会員でない方 11,880 円

※昼食は各自でご用意ください。

大軽 俊史 氏 プロフィール
おおかる　としちか

同志社大学商学部卒。マーケティング企画会社での営業・
企画を経て、平成９年から某シンクタンクにて経営コンサル
ティング活動に従事し、事業戦略・営業戦略構築支援コン
サルティングで大きな成果を出し平成２０年独立。コンサル
タント歴は20年、研修、講演日数は2000日を超える。ビジ
ョン＆事業戦略からマーケティング/組織/人事戦略という、
経営戦略の一連のプロセスをワンストップで構築支援する
数少ないコンサルタント。経営の最大課題は、人材のモチ
ベーションマネジメントであると考え、「人を惹きつける情熱を
持った人材を養成する」ことを指導モットーとしている。笑顔・
情熱・理論で社員のやる気に火をつけるパッションクリエー
ターとして、クライアントより絶大な信頼を得ている。近年で
は、年間２００日以上の講演・研修講師を担当する。

キリトリ線

所　在　地

参加者氏名

会 員 区 分

会　社　名

フ リ ガ ナ 電 話 番 号

FAX 番号 （ 　 　 　 　 ）　 　 －

（ 　 　 　 　 ）　 　 －

担当者役職・氏名

平成 　 年 　 月 　 日

所属・担当　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　年齢

所属・担当　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　年齢

所属・担当　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　年齢

所属・担当　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　年齢

『ロジカルシンキングと問題解決力強化セミナー』10/18参加申込書

維持会員……年会費 3万円の方　賛助会員……年会費 1万円の方
当参加申込書にご記入いただいた情報は、受講票の交付、出欠の確認など、当セミナーの運営管理業務の目的のみに使用させていただきます。

ア．維持会員　　イ．賛助会員　　ウ．会員でない方　　（該当に○印をおつけください）

至 岡山経済研究所
FAX 086‐231‐5303

【会場案内図】
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